ZARZADZENIE Nr Or.0050.84.2023
BURMISTRZA MIASTA I GMINY DZIAY.OSZYCE

z dnia 4 sierpnia 2023 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Zlobka Samorzadowego w
Dziatoszycach.

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Udziela si¢ Pani Monice Wzorek — Dyrektor Ztobka Samorzadowego w
Dzialoszycach pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z
prowadzeniem Zlobka Samorzadowego w Dzialoszycach w brzmieniu zgodnym z
zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 7 sierpnia 2023 r.
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PEENOMOCNICTWO

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 1. poz. 40 ze zm.) z dniem 7 sierpnia 2023 roku udzielam Pani Monice
Wzorek Dyrektorowi jednostki organizacyjnej gminy Dziatoszyce — Ztobka Samorzadowego
w Dziatoszycach pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z
prowadzeniem Ztobka Samorzadowego w Dzialoszycach.

W szezegdlnosei pelnomocnictwo upowaznia do:

1) Korzystania z praw i obowigzkow kierownika zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy
oraz innych przepiséw szczegblnych, a dotyczacych funkcjonowania Ztobka Samorzadowego
w Dziatoszycach.

2) Dysponowania przyznanymi w budzecie gminy srodkami finansowymi i planowanie ich
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Przez dysponowanie rozumie sie takze zawieranie
umoéw niezbgdnych do prawidlowego funkcjonowania jednostki mieszczgce si¢ w granicach
zwyklego zarzadu.

3) Administrowania (zarzadzania) powierzonym mieniem gminy w granicach zwyklego
zarzadu.

4) Wykonywania innych uprawnien przewidzianych dla dyrektora zlobka w ustawie z dnia 4
lutego 2011 1. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2023 r., poz. 204) i innych
przepisach szczegdlnych.

5) Udzielania substytucji w zakresie niniejszego pelnomocnictwa, ale wylacznie podczas
usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowanej m.in. urlopem lub chorobg, lub inna
usprawiedliwiong nieobecnoscig w pracy.

Dzialoszyce, 4 sierpnia 2023 roku
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