ZARZADZENIE NR 40/2017
BURMISTRZA MIASTA I GMINY DZIALOSZYCE

z dnia 18 wrzesnia 2017 r.

w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko Kierownika Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dzialoszycach oraz powolania komisji do przeprowadzenia
naboru.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2016r.
poz. 446, z pézn. zm.), art. 11 iart. 13 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22016 1. poz. 902, z pézn. zm.) oraz zarzadzenia Nr 35/2017 Burmistrza Miasta i Gminy Dziatoszyce
z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowiska urze¢dnicze, w tym
na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Dzialoszycach oraz na wolne stanowiska
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Oglasza sie otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Dzialoszycach.

§ 2. Wymagania dla kandydatow oraz warunki naboru okresla ogloszenie o naborze stanowiace zalacznik
do niniejszego zarzadzenia. a regulamin naboru okresla zarzadzenie Nr35/2017 Burmistrza Miasta i Gminy
Dzialoszyce zdnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Dzialoszycach oraz na
wolne stanowiska kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 3. W celu przeprowadzenia naboru na stanowisko, o ktorym mowa w ust. | powoluje si¢ Komisj¢
Rekrutacyjng w nastgpujacym sktadzie:

1) Marcin Miszczyk - przewodniczacy Komisji,
2) Krystyna Ciszek - czlonek Komisji,
3) Krystyna Konderak - czlonek Komisji,
4) Katarzyna Bugaj - czonek Komisji.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Dzialoszyce.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 40/2017
Burmistrza Miasta i Gminy Dziatoszyce

z dnia 18 wrzesnia 2017 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY DZIALOSZYCE

oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Dzialoszycach

|. Nazwa i adres jednostki: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Dzialoszycach
ul. Skalbmierska 5, 28-440 Dzialoszyce

2. Stanowisko: Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dzialoszycach

3. Wymagania

Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie lub inne po spetnieniu wymagain okreslonych wart. 11 ust.2i3 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z p6zn. zm.),

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

¢) wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisdw o szkolnictwie wyzszym
oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej.

d) co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spolecznej,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia,

g) znajomos¢ przepisow o pomocy spolecznej, o swiadczeniach rodzinnych, o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, 0 pomocy osobom uprawnionych do alimentéw, wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze),
opomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, o samorzadzie gminnym. Kodeksu postgpowania
administracyjnego, Kodeksu rodzinnego i opiekunczego,

h) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku urzedniczym.
Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos¢ kierowania zespolem pracownikow,
b) umiejetnosé skutecznego komunikowania sig.
¢) znajomos¢ obstugi komputera w stopniu dobrym,
d) umiejetno$é sprawnej organizacji pracy i samodzielnego wykonywania zadan.
e) sumienno$¢, doktadnose, kreatywnos¢, dyspozycyjnosc,
f) prawo jazdy kat. B.
4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) kierowanie praca Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dzialoszycach zwanego dalej
"Osrodkiem" i reprezentowanie go na zewnatrz,

b) ustalanie organizacji wewngtrznej Osrodka,
¢) prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej Osrodka,
d) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Osrodka,

e) realizacja przez Osrodek zadan z zakresu pomocy spolecznej zgodnie zobowiazujacymi przepisami
i potrzebami oraz dokonywanie kontroli w tym zakresie,
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f) realizacja przez Osrodek zadan wiasnych gminy izadan zleconych z zakresu administracji rzadowej oraz
dokonywanie kontroli w tym zakresie,

g) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych w przepisach o pomocy spoleczne) oraz
w pozostalych sprawach prowadzonych przez Osrodek,

h) opracowywanie planéw dziatania Osrodka oraz przedkladanie sprawozdan z ich wykonywania,

i) sporzadzanie plandw, programéw, analiz i sprawozdan z zakresu pomocy spolecznej i innych realizowanych
zadan,

j) sktadanie Radzie Miejskiej w Dzialoszycach corocznego sprawozdania z dzialalnosci Osrodka,

k) zapewnienie realizacji zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej oraz wdrazanie
lokalnych programéw pomocy spoleczne;.

I) wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami majacymi w zakresie swej dzialalnosci
niesienie pomocy,

m) przygotowywanie projektow aktow prawnych oraz innych materialow przedkladanych organom gminy,
n) przyjmowanie interesantow oraz udzielanie im pomocy i wyjasnien.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) wymiar czasu pracy: peiny,

b) miejsce pracy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzialoszycach - ul. Skalbmierska 5, 28-440
Dzialoszyce, ktory zlokalizowany jest w dwoch pomieszezeniach w budynku ,.B” Urzgdu Miasta i Gminy
w Dzialoszycach na 2 pigtrze. Toaleta znajduje si¢ na parterze. Budynek nie jest przystosowany do pracy
0sob niepetnosprawnych ruchowo.,

¢) stanowisko pracy wyposazone w sprzet komputerowy, biurko, szafy, telefon oraz krzesto obrotowe,

d) koniecznoéé wykonywania pracy na stanowisku wyposazonym w monitor ekranowy przez co najmniej
polowe obowiazujacego wymiaru czasu pracy,

e) koniecznos¢ wyjazdéw stuzbowych w zwiazku z realizacja podstawowych zadan Osrodka.
f) bezposredni kontakt z petentami.
6. Informacje o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia, tj. w sierpniu 2017 r. wskaznik zatrudnienia
osob  niepetnosprawnych ~ w Miejsko-Gminnym  Osrodku  Pomocy  Spolecznej w Dzialoszycach,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,
byt nizszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny.
b) zyciorys,
¢) kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie,
d) kserokopie innych dokumentéw poswiadczajacych posiadania dodatkowych kwalifikacji i umiejgtnoscei,
e) kserokopie $wiadectw pracy,
f) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

@) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
zoskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe (dopuszcza si¢ rowniez zlozenie
zaéwiadezenia z Krajowego Rejestru Karnego wystawione jednak nie wezesniej niz | miesiac przed data
ukazania sie ogloszenia o naborze),

h) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych

i) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
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j) o$wiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji o tresci:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie zustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 22016 r. poz. 922, z pozn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z pozn. zm.)". Oswiadczenie mozna umiescic¢
w liscie motywacyjnym lub zlozy¢ w formie odrgbnego dokumentu.

Sktadane dokumenty, takie jak: list motywacyjny, zyciorys, kwestionariusz osobowy, o$wiadczenia
nalezy opatrzy¢ wlasnorgcznym podpisem.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy w Dzialoszycach przy ul.
Skalbmierskiej 5, 28-440 Dzialoszyce (pok nrl4, I pigtro) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta
i Gminy w Dziatoszycach - ul. Skalbmierska 5, 28-440 Dzialoszyce z dopiskiem ,Nabor na wolne
stanowisko Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dzialoszycach” w terminie do
dnia 29 wrzesnia 2017r. do godz. 14:00 (w przypadku dokumentow wystanych za posrednictwem
operatora pocztowego decyduje data wptywu dokumentow). Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
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