UCHWALA NR XV/92/2019
RADY MIEJSKIEJ W DZIALOSZYCACH

z dnia 27 sierpnia 2019 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajaycego wysokosé i szczegélowe warunki

przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szezegélowe warunki przyznawania,

obliczania i wyplacania niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez gmineg Dzialoszyce

Na podstawie art. 30 ust. 6, 6a, 10 i 10a oraz art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z2018r. poz. 967, zpéin. zm.) wzwiazku zart. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1, art. 41 ust. I i
art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z2019r. poz. 506) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty Nr XIX/125/2009 Rady Miejskiej w Dziatoszycach z dnia 29 kwietnia 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ iszczegélowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegétowe warunki przyznawania, obliczania i wyptacania niektérych innych
sktadnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gming Dziatoszyce (Dz.
Urz. Woj. Swietokrzyskiego Nr 297, poz. 2255 oraz z 2012 r. poz. 2133) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)w§2wust 1:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) klasie - rozumie si¢ przez to takze klas¢ taczona w szkole podstawowej oraz oddziat w przedszkolu lub
oddzial przedszkolny zorganizowany w szkole podstawowe;j;”,

b) w pkt 6 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

»C) innych przyczyn, w wyniku ktérych nauczyciel nie realizowal przydzielonych w planie
organizacyjnym szkoly zaj¢¢; do innych przyczyn nie zalicza si¢ jednak:
- wyjazdu nauczyciela na konferencje metodyczng lub szkolenie,

- wyjazdu uczniéw na wycieczke, zawody irozgrywki sportowe, jezeli nauczyciel byt
opiekunem ucznidw biorgcych w nich udziat lub realizowal w szkole inne zajecia,

- udziatu ucznidéw w akademiach, apelach, imprezach szkolnych, konkursach i olimpiadach,

- udzialu nauczyciela w przeprowadzaniu egzaminu dsmoklasisty;”,
¢) pkt 8 otrzymuje brzmienie:
,»8) szkole - rozumie si¢ przez to przedszkole, szkole podstawowg albo zespol szkét;”.

2)w§ 4

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych dla nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 ustala si¢ nastepujgco:

Lp. Wyszczegolnienie Wysokos¢ dodatku
1. | Dyrektor szkoly do 50% kwoty bazowej
Wicedyrektor szkoty lub inne stanowisko kierownicze do 17% kwoty bazowej
przewidziane w statucie szkoty
3. | Wychowaweca klasy suma kwoty, o ktérej mowa w art. 34a ust.2
Karty Nauczyciela i iloczynu liczby ucznidw w
klasie oraz 0,1% kwoty bazowej
4. | Opiekun stazu 1% kwoty bazowe]
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Doradca metodyczny 10% kwoty bazowej

6. | Nauczyciel - konsultant 10% kwoty bazowej
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b) ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Liczbe uczniow w danej klasie uwzgledniang przy ustalaniu wysokosci dodatku z tytutu
sprawowania funkcji wychowawcy klasy przyjmuje sie¢ zdnia rozpoczecia =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku szkolnym. Zmiana liczby ucznidw w trakcie roku szkolnego nie ma wpltywu
na wysokos¢ przyznanego dodatku.”.

3)w § 7ust. | i2 otrzymujg brzmienie:

»8 7. 1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa dla wszystkich nauczycieli iza godzing
doraznego zastepstwa dla nauczycieli realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ na podstawie
art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela oblicza sie dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego przyshugujacego
nauczycielowi zgodnie ztabelg okreslajaca wysokos¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
stanowigca zatacznik do rozporzadzenia ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania wydanego na
podstawie art. 30 ust. 5 Karty Nauczyciela ustalonego dla pelnego etatu przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajec.

2. Wynagrodzenie za jedna godzing doraZznego zastepstwa, z wyjatkiem nauczycieli realizujgcych
tygodniowy obowiazkowy wymiar zajeé na podstawie art. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela, oblicza si¢ dzielac
stawke wynagrodzenia zasadniczego, o ktérym mowa w ust. | przez miesieczng liczbg godzin tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawcezych lub
opiekunczych realizowanych w ramach doraznego zastepstwa nauczyciela.”.

§ 2. Zmiany w regulaminie zostaly uzgodnione z:
1) Zarzadem Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Dziatoszycach,

2) Miedzyzaktadowa Organizacjg Zwigzkowg NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty i Wychowania
w Kazimierzy Wielkiej,

3) Migdzyzaktadowa Organizacjg Zwiazkowg NSZZ ,Solidarnosé” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania
w Pinczowie.

§ 3. Przepisy uchwaly stosuje si¢ do wynagrodzen naleznych od dnia 1 wrzesnia 2019 r.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swictokrzyskiego i wehodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej w Dziatoszycach
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Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Dziatoszycach
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UZASADNIENIE

Uchwata zmieniajagca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysokos¢ i
szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegotowe
warunki przyznawania, obliczania i wyplacania niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gming Dziatoszyce (Dz. Urz. Woj.
Swietokrzyskiego Nr 297, poz. 2255 oraz z 2012 r. poz. 2133) jest podejmowana na podstawie
upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2018 r. poz. 967, z pozn. zm.), a zgodnie z art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w art. 30 ust. 6 i 10a tej ustawy
wykonuje rada gminy.

Celem projektowanej uchwaly jest doprecyzowanie istniejacych przepiséw regulaminu w
zwiazku ze zmiana otoczenia prawnego, w ktorym funkcjonuje o$wiata (reforma oswiaty, wymiar godzin
dla nauczycieli realizujacych obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin zajeé ustalony w art. 42 ust. 5¢ Karty Nauczyciela) oraz zmiang
wysokosci dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktorym powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy
klasy. W wyniku nowelizacji Karty Nauczyciela z dnia 13 czerwca 2019 r. (Dz. U. poz. 1287) minimalna
wysokos$¢ tego dodatku wynosi¢ bedzie od 1 wrzesnia 2019 r. 300,00 zt miesigcznie dla kazdego
wychowawcy klasy. Proponuje sie zwigkszenie naleznego dodatku z tytutu sprawowania tej funkcji
ponad poziom okreslony w art. 34a ust. 2 Karty Nauczyciela o iloczyn liczby uczniow w Kklasie oraz
0,1% kwoty bazowej okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej. Liczba ucznidw w
klasie ma zasadniczy wplywa na ilo§¢ pracy, jaka musi wlozy¢ w nia nauczyciel - wychowawca.
Ustalenie dodatku za wychowawstwo jedynie w wysokosci minimalnej, tj. niezaleznego od wielkosci
klasy spowoduje, ze za istotnie rozne prace, nauczyciele beda otrzymywa¢ taki sam dodatek (nauczyciel,
ktéremu powierzono wychowawstwo klasy 5-osobowej otrzyma tyle samo za wychowawstwo, co
nauczyciel, ktoremu powierzono wychowawstwo klasy 30-osobowej).

Zmiana brzmienia przepiséw okreslajacych sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw ma charakter dostosowujacy w zwigzku z rosnaca w

gminie Dzialoszyce liczbg nauczycieli, ktérzy realizujg tzw. etat fgczony.
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